
(令和８年６月１日現在)

【町長部局】【教育委員会部局】

評価年度 令和８年度

目標に対する達成度

①採用に関する目標

【目標：法定雇用率達成】

　・法定雇用率　2.8％

　・実雇用率　3.01％

②定着に関する目標

　・令和８年度離職者　無

取組内容

・障害者雇用推進者として総務課長を選任

・障がいのある職員の相談窓口の設定

・障がいのある職員に対しては、面談等の際、必要な配慮

等の有無を把握し、継続的に必要な措置を実施

甲佐町障がい者活躍推進計画実施状況

※　教育委員会部局は、法定雇用障がい者が１人に満たないことから、実施状況について

は、町長部局と併せて実施する。


